
$coala Gimnazialfr Lefcani
comuna Lefconi, jud" Iagi
Tel: 0232.296.960

Emqi l: scodlaletcdni@yahoo. com

Nr. 1135 din 21. 04.2026

ANUNT
CONCURS POST VACANTE

$COALA GIMNAZIALA LETCANI, COM. LETCANI, JUD. IA$I, anun!6 organizarea;i

desftqurarea concursului pentru ocuparea pe perioadl nedeterminati, a funcfiei contractuale de

execu(ie, vacant, de administrator financiar (contabil) - I post.

Concursul se va desfdqura cu respectarea prevederilor H.G. 133612022 privind aprobarca

Regulamentului-cadru privind organizarcagi dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul

bugetar pldtit din fonduri, publice.

{

Durata normald o timpului de lucru:

- 8 orelzi (8,00 - 16.00), 40 ore/s[ptdmAnd (luni - vineri).

Studii necesure:

- studii absolvite: indeplinirea condiliilor
19812023, art 193, alin. (1) litera k) pentru

superioare atestate cu diplorna de absolvire).

prevdzute de legislalia in vigoare, conform Legii
funclia de contabil/contabil-qef (studii economice

Vechime in muncd ;i specialituteu postulai:

- vechime irr contabilitatea sistemului busetar: rninim 2 ani.

Concursul se organizetzilla sediul $colii Gimnaziale Le{cani astfel:
- 1 1 mai 2026 - verificarea gi seleclia dosarelor de inscriere;

- 14 mai2026, ora 9,00 - susjinerea probei scrise;

- 18 mai 2026, ora 9,00 - suslinerea probei practice;

- 20 mai2026, ora 11,00 - sus{inerea interviului.

DESFASURAREA CONCURSULUI

I. TIPUL PROBELOR DE CONCURS:

:

L. selec{ia dosarelor de inscriere;
b. proba scris[;
c. proba practicfl;
d. proba de interviu.



Observalii:
La proba scrisd, proba practicd ;i interviu se acordd cdte 100 puncte/fiecare.

Se pot prezenta la urmdtoarea etapd numai candida{ii declara{i admisi la etapa ptecedentd.

Candidalii sunt declarali admi;i lafiecare probd dacd au oblinut cel pulin 50 puncte.

Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a celor trei probe.

Se considerd admis candidatul care a obtinut ceea mai mare medie, in ordine descrescdtoare.

II. CALENDARUL DESFASURARII CONCURSULUI

A. Depunerea dosarelor de participare la concurs:

) 24 tprilie2026 - 8 mai 2026rzile lucritoare (luni-vineri) - depunerea dosarelor la sediul $colii
Gimnaziale Lefcani, birou secretariat, in intervalul orar 9,00 - 16,00.

) 11 mai 2026 - anahza qi seleclia dosarelor de inscriere;
) 11 mai 2026, pfini la ora 13.00 - afigarea rezultatelor iniliale la proba selecliei dosarelor;
> 12 mai 2026, pind la ora 13.00 - termen limitd de depunerea contestaliilor fafa de rezultatele
selecliei dosarelor in format scris la serviciul secretariat al unitdlii gcolare (11 mai 2026 intre orele
13,00 - 16,00 qi 12mai2026intre orele 8,00 -13,00 saupe adresade e-mail scoalaletcani@)'ahoo.com;
) 13 mai 2026 - solulionarea contestaliilor fald de rezultatele selecliei dosarelor (dacd este cazul);
) 13 mai 2026, p6ni la ora 13.00 - comunicarearezultatelor contestafiilor fb!6 de rezultatele iniliale
a selecliei dosarelor.

C. Etapa II - desfisurarea probei scrise:
) 14 mai 2026, ora 9,00 - susfinerea probei scrise pentru postul de administrator financiar (contabil)
la sediul $colii Gimnaziale Lelcani;
) 14 mai 2026, pAnd la ora 13.00 - afiqarea rezultatelor iniliale la proba scrisd;
) 15 mai 2026, pdnd la ora 13,00 - termen limitd de depunerea contestaliilor fa!6 de rezultatele la
proba scrisdin format scris la serviciul secretariat al unitSlii qcolare (18 mai 2026intre orele 13,00 -
1 6,00 gi 1 9 mai 2026 intre orele 8,00 - 1 3,00 sau pe adresa de e-mail scoalaletcani@yahoo.com;
) 15 mai 2026 - solulionarea contestaliilor fald de rezultatele la proba scrisd (dacd este cazul);
)' 15 mai 2026, pfln5 la ora 16,00 - comunicarea rezultatelor contestatiilor fa!6 de rezultatele initiale
la proba scris6.

D. Etapa III - desfisurarea probei practice:
) 18 mai 2026, ora 9,00 - susfinerea probei practice pentru postul de administrator financiar

(contabil) la sediul $colii Gimnaziale Lelcani;
)' 18 mai 2026, pflni la ora 13,00 - afiqarea rezultatelor iniliale la proba practicd;
)' 19 mai 2026, pinl la ora 13,00 - termen limitd de depunerea contestaliilor fa{6 de rezultatele la

proba practicd in format scris la serviciul secretariat al unitAlii qcolare (14 mai 2026irrtre orele 13,00
- 16,00 Ei 15 rnai 2026 intre orele 8,00 -13,00 sau pe adresa de e-mail scoalaletcani@yahoo.com;
)' 19 mai 2025 - solufionarea contestaliilor la proba practicd (dacd este cazul);
) 19 mai 2025rpfln[ la ora 16,00 - comunicarea rezultatelor contestafiilor faldderczultatele iniliale

la proba practic6..

E. Etapa IV - desfisurarea interviului:
) 20 mai 2026, ora 9,00 - suslinerea interviului pentru postul de administrator financiar (contabil)

la sediul $colii Grmnaziale Lefcani;

B. concurs:



) 20 mai 2026, pini la ora 13,00 - afiqarea rezultatelor la interviu;
) 2l mai2026, pini la ora 13,00 - termen limitd de depunerea contestaliilor fa{d de rezultatele la

proba practicd in format scris la serviciul secretariat al unitdlii qcolare (20 mai 2026 intre orele 1 3 ,00
- 16,00 Ei 21 mai 2026intre orele 8,00 -13,00 sau pe adresa de e-mail scoalaletcani@)'ahob.com;
) 21 mai 2026 - solulionarea contestafiilor la interviu;
) 21mai2026, pini la ora 16,00 - comunicarea rezultatelor contestaliilor fa{d de rezultatele initiale

la interviu.

F. Afisarea rezultatelor finale:
) 22 mai2026 - validarea rezultatelor finale ale concursului pentru postul de administrator financiar

(contabil) in Consiliul de Administralie al gcolii Grmnaziale Lelcani;
> 22 mai 2026, pf,ni la ora 15,00 - afrEarca rezultatelor finale ale concursului la sediul Scolii

Gimnaziale Letcani.

Observatii:

A/iEarea rezultatelor dupdfiecare probd a concursului se face la sediul $cotii Gimnaziale Letcani
Si pe pagina de internet $colii Gimnaziale Lelcani www.scoalaletcani.ro;

III. CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE
(comform prevederilor H.G. 1336//08. 11. 2022)z

a) are cetdlenia romdnd, cetd{enie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
aparfinAnd Spafiul.ui Economic European Ei domiciliul in Romdnia;

b) cunoagte limba romdnd, scris qi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul muncii,

republicatd, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) are o stare de sS.nbtate corespunzdtoare postului pentru care candi deazd, atestatd pe baza

adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abrlitate;
D indeplinegte condiliile de studii gi, dupd caz, de vechime in specialit atelmuncd,sau alte condiJii

specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs,
g) nu a fost condamnatS" definitiv pentru sdvArqirea unei infractiuni contra umanitdlii, contra

statului ori contra autorrtdln, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedicd infrptuirea
justiliei, de fals ori a unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sdvArgite cu intenfie, cate arv face-o incompatibild cu exercitarea funcJiei, cu exceplia situaliei in care a intervenit
reabilitarea;

h) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzis[ exercitarea dreptului de a
ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdqura actjvitateade care s-a folosit
pentru sdvArqirea infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranfd, ainterzicerii
ocupdrii unei funclii sau a exercitdrii unei profesii;

D nu a comis infracliunile prevdzute Ia art. 1 alin. (2) din Legea nr. 1 1 812019 privind Registrul
nalional attomatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr.7612008 privind
otganizarea Ei funclionarea Sistemului Nalional de Date Genetice Judiciare. cu modificdrile
ulterioare, pentru domeniile prevdzute laaft.35 alin. (1) lit. h).

IV. CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:
a) studii economice superioare atestate cu diploma de absolvire (indeplinirea conditiilor

prevdzute de legislalia ?n vigoare pentru fLrnclia de administrator financiar (contabil) -
(vechirnea in specialitate postului pentru care candid eazd. - administrator finaciar in unitdti
de invdfimAnt preuniversitar constituie un avantaj);



b) vechime in contabilitatea sistemuh-ri bugetar: minim 2 ani:
c) cunogtinle de operare pe calculator cunoqtinle de operare PC (world, excel, baze de date,

calcul tabelar, intocmire grafrce, editarea texte, navigare Internet), dacd se poate atestate
prin adever tn!d/ certificat/diplomd ;

d) abilitbli de lucru in echip6;

e) disponibilitate de lucru prelungitd;

0 abilitSli de comunicare qi relalionare;
g) capacilatea de organizare a timpului Ei prioritalilor;
h) capacitatea de autocontrol qi gestionare a situaliilor cu mult calm qi discrendmdnt;
i) atitudine pozitivd,, spirit de observafie, r5.bdare, vitezd de reacJie, capacitate de adaptare

rapidd;
j) capacitate de planificare qi organizarc;
k) lipsa antecedentelor penale.

v. iNscnTEREA LA CoNCURS:
Pentru tnscrier(a la concursul de administrator finaciar (contabil), candidalii vor

prezenta/depune dosarul de concurs care va conline urmdtoarele documente:
a) cerere de inscriere (formulartip) la concurs adresatd conducdtorului institufiei;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupd caz;
c) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-arealizat schimbarea de nume.

dupl caz;

d) copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institulia publicd (daca este cazul);

e) carnetul de muncd sau, dupi caz, adeverinlele/extrasul din Revisal care atestd vechimea in muncd.
in meserie gi/sau in specialitatea studiilor solicitate pentru ocupalea postului, in copie;

I cazieruljudiciar sau o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale care sd.-l facd
incompatibil cu funclia pentru care candideazd" (Candidatul declarat admis la seleclia dosarelor, care
a depus la tnscriere o declaralie pe propria rdspundere cd nu are antecedente penale, are obliga{ia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data
deffiqurdrii primei probe a concursului),'

g) certificatul de integritate comportamentald, din care sd reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevdzute la aft. 1, alin. (2), din Legea ne. II8120I9 privind Registrul nalional automattzat cu privire
la persoanele care au comis infracJiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor (se
poate solicita de la poliyie o data cu cazierul judiciar);

h) adeverinld medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6 lgni
anterior deruldrii procedurii de transfer de cdtre medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitalile
sanitare abilitate (Adeverinfa va conJine, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S[n[t6!ii cu menliunea "apt pentru postul de

..........");
i) C.V. forma Europass, datat gi semnat pe fiecare pagin6, (CV-ul trebuie sd conlinit obligatoriu

adresa de e-mail ;i numdr de telefon);
j) adeverinld eliberata de la ultimul loc de muncd privind calificativul acordat in ultirmul an lucrat

anterior inscrierii la acest concurs (dacd este cazul),.
k) adeverinld eliberatd de la ultimul loc de muncd din care sd rezulte dacd, a fost sanctionatd

disciplinar in ultimul an lucrat anterior inscrierii la acest concurs (dacd este cazul),'
1) declaralie pe propria rdspundere privind incompatibilitalile privind ocuparea unor posturi2026.

Toate documentele enumerate mai.sus sunt obligatorii pentru tnscrierea la conwrs. Lipsa unai
sau mai multor documente duce la respingerea dosarului!



Documentele privind identitatea, stadiile, cursurile sau specializdrile, documentele cure atestd
vechimea tn muncd se prezintd Ei tn original in vederea verificdrii conformitdlii cu acestea.

Locul de depunere a dosarului de concurs este sediul $cotii Gimnaziale Le(cani, sut Le(cani,
com Letcaniiud IaEi, persoanu de contuct: secretaral-;ef, telefon Ecoald 0232296960, telefon mobil
0 7 4 7 9 4 9 6 6 4, e-mail s c o alaletc an i@tt a h o o. co m

Actele prevdzute la lit. b), c), d) ;i e) vor Ji prezentete in original tn vederea verfficdrii
confotmitdlii copiilor cu acestea de cdtre secretaral comisiei de concurs cu men(iunea,,conform cu
originalul".

Documentele prevdzute la lit. fl Ei I pot Ji tnlocuite cu o declara(ie pe propria rdspandere
privind antecedentele penale/ cd nu s-au comis infracliuni prevdzute la art. I, alin. (2), ttin Legea
ne. ll9/2019. in acest cal, candidatul declarat admis la selec(ia dosarelor are obligalia de a
completa dosarul de concurs cu originalul documentele prevdzate la liL fl ;i g, pAnd lu data qi ora
de suslinere a probei scrise.A

Probele de concurs constau tn sus(inerea probei scrise, probei practice pi a interviulai.

VI
. e Ei completdrile ulterioare;o Legea nr. 500 din2002 privind finanfele publice cu modihcarile qi completdrile ulterioare;o Legea 27312006 privind finanlele publice locale. cu modificarile Ei completlrile ulterioare;o O.M'F.P. 191712005 pentru aprobarea normelor metodologice privind organizarca qi conducerea

contabilitilii institu{iilor publice. planul de Conturi pentru institulii publice qii instrucliuni cle aplicare
a acestuia. cu modificdrile Eii completdrile ulterioare;

o Legea 2211969 plivind angaiarea gestionalilor, constituirea de garanfii gi r6spunderea in legdtura cu
gestionarea bunurilor, cu modificarile qi completdrile ulterioare;

o O.M.F.P. 195412005 privirid clasificarea indicatorilor Finanlelor publice;
o o.M.F.P. 114012025 privind angaiarea lichiclarea, orclonan{ara Ei plata cheltuielilor bugetare, cu

modifi cdile qi cornpletdrile ulterioare;

' Legea rc.9812016 privind achiziliile publice, cu modificdrile gi completdrile ulterioare ;i normele de
aplicarea acesteia;

o Hotdrdrea Guvemului 395 din 2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicar.e a
prevederilol referitoare la atribuirea contractului de achizilie publicd gii acordllui cadru din Legea
98 din 2016 privind achizitiile publice.
HotbrArea 395/2016 pentru aprobareaNormelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractului de achizilie publicd/acordului-cadru ditt Legea nr. 9g12016 privind
achizilrile publice;
Ordinul nr.28I din22 iunie 2016 privind stabilirea formularelor standard ale programului anual al
achiziliilor publice gi Programului anual al achizi[irlor sectoriale;
HotdrArea Guvernului nr. 27612013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor frxe, publicatd.
in Monitorul oficial, Partea I nr. 313 din 30.05.2013 (M.of. nr.31312013), cu modificSrile si
completdrile ulterioare.

Legea nr.208 din 11 iulie 2022 pentru modificarea qi completareaLegii nr.9812016 privind
achtzigiile publice, a Legii nr. 9912016 privind achizilllle sectoriale, a Legii nr. 10012016 privind
concesiunile de lucrdri gi concesiunile de servicii, precum gi a Legii nr. 101/2016 privind remediile
qi cdile de atzlc in materie de atribuire a contractelor de achizilie publicd, a contractelor sectoriale gi
a contractelor de concesiune de lucrdri gi concesiune de servicii, precum qi pentru organizarca qi
funclionarea consiliului Nalional de Solulionare a contestafiilor.
Ordinul rv. 286112009 pentru aprobarca Normelor privind organrzarea gi efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor Ei capitalurilor proprii, cu modific6rile gi completdrile
ulterioare;
O U G 158/2005 privind Concediile giindemnizaliile de asigurdri sociale de sdn[tate, cunodificarile
gi completdrile ulterioare;



o

a

a

a

H.G.56912015 Norme metodologice privind decontarea cheltuielilor privind naveta la gi de la locul
de munca a cadrelor didactice i a personalului didactic auxiliar din lnvatamantul preuniversitar;
Ordinul nr. 286112009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea qi efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor qi capitalurilor proprii, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare;
O.U.G. 7212014 privind stabilirea valorii de intrale a activelor fixe la instituliile publice;
Ordintrl nr.347112008 pentru aplobarea nortnelor metodologice privind reevaluarea Ei amortrzarea
activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice;
O.M.F.P. 92312014 privind aprobarea normelor metodologice referitoare la exercitarea controlului
financiar preventiv cu rnodificarile ulterioale;
O.M.F.P. 2634 12015 privind documentele financiar contabile;
Ordinul nr. 286112009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea qi efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor Ei capitalurilor proprii, cu modificdrile gi completdrile
ulterioare;

HotdrArea 714 12018 privind drepturile Ei obligaliile personalului, autoritdlilor qi instituliilor publice
pe perioada deleg[rii gi deta;arii in altd localitate, precum Ei in cazul deplasarii in interesul serviciului;
Legea nr.15312017 privind salarizarca personalului platit din fonduri publice, cu modificarile qi
completari le ulterioare:,i
H.G. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fondurile publice;
Legeam.30712006 privind apdrarca impotriva incendiilor, cu modificdrile si completarile ulterioare:
Capitolul II - seclunea 1 qi 6;

Legeanr.3l9l 2006Legea securitdlii gi sdndtdlii in muncd, cu modificdrile gi completbrile ulterioare
- Cap. IV Ei V.
Ordinul nr. II9l20I4 pentru aprobarea Normelor de igiend Ei sdndtate publicd privind mediul de viald
al populafiei - art. 50 ,,Curdlarea, dezinfeclia, dezinseclia, deratrzarea, precolectarea qi evacuarea

degeurilor solide";

Ordinul nr. 572612024, Regulamentul de organizare qi funclionare a unitdlilor de inv6!5mdnt
preuniversitar: Titlul - Personalul unitblilor de invSldm6nt Ei Titlul - Structura, organrzarea qi

responsabilitdlile personalului didactic auxiliar gi nedidactic (capitolul compartiment administrativ);
Ordinul nr.62312023 pentru aprobareaMetodologiei-cadru de organizare gi funclionare a consiliului
de administralie din unitdlile de invdtdmint preuniversitar cu modificdrile si completdrile ulterioare
- Capitolul IV - Atribuliile Consiliului de Administralie (arr. 15);

Ordonanla de Urgenld a Guvermului 5712019 privind Codul Administrativ: Partea aY-a: Reguli
specifice privind proprietatea publicd qi privatd a statului sau a unitdlilor administrativ-teritoriale -

Titlul I Exercitarea dreptului de proprietate publicd a statului sau a unitdlilor administrativ-teritoriale
art. 286-289 qi Titlul II - Exercitarea dreptului de proprietate privatd a statului sau a unitSlilor
administrativ-teritoriale, art. 3 5 5 -3 57,

Legeainvdldmdntului Preuniversitar nr. 198 din2023, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare:
Titlul | - Organizarea sistemului de invdldmAnt preuniversitar - Capitolul X - FinanJare a gi baza
materiald a invdldmintului preuniversitar (art. 134 - 147) gi Titlul III - Statutul qi cariera personalului
didactic - Cup. X - Personalul didactic auxiliar (at.I92 Ei art. 193)

Codul muncii -Legea5312003 cu modificdrile gi complet6rile ulterioare: Titlul II - Cap. II Executarea
contractelor individuale de muncd (Drepturi gi obligafii); Titlul XI - I. Rdspunderea juridicd IL
Rdspunderea disciplinard gi IlL Rdspunderea patrimoniald.

Regulamentul de organizarc Ei funclionare a $colii Gimnaziale Lefcani, Capitolul ,,Drepturile gi

obligajiile personalului didactic, didactic auxiliar qi nedidactic".
Regulamentul Intern al $colii Gimnaziale Lelcani.

Fiqa postului pentru administrator financiar (contabil).

a

o



Observa(ii:
Regulamentul de organizare ;i funclionare a Scolii Gimnaziale Lelcani qi Regulamentul Intern al

Scolii Gimnaziale Lelcani pot fi consultate pe pagina de internet a ;colii www.scoalaletcani.ro sau la
s ediul unitdtii. biroul seq etariat.

poate fi consultatd ;i pe
pagina de internet a ;colii www.scoalaletcani.ro sau la sediul unitd{ii la biroul secretariat.

Relalii suplimentare se pot obyine la sediul $colii Gimnaziale Lelcani, birou secretariat sau la
nr. de telefon 0232/296960.

VII. TEMATICA CONCURSULUI:
) AtribuJiile principale ale administratorului financiar (contabil) in instituliile publice bugetare.

) Organtzarea contabilitd{ii la unitAlile de inv[!6mAnt, respectiv integistrarile cantabile qi

docurnentele rnbaza carora se fac acesteia referitor la:

- contabilrtateaactivelor fixe:
- inregistrarea amortizdrii, inchiderea conturilor qi stabilirea rezultatului patrimonial;
- contabilrtateadecontdrilor cu personalul angajat;

- contabilitatea matfrialelor de natura obiectelor de inventar;

- operaliunile privind decontarile cu fumizoriil
- operaliunile privind decontdlile cu clienli;
- conturi latrezoreria statului qi banci.

) Inventarierea patrimoniului instituliilor pubiice.

) Documentele .lustificative care stau labazainregistrarilor in contabilitate qi pdstralea lor.
) Finanlarea qi baza material[ a invdfdmdntului preuriversitar.

) Exercitarea controlului frnanciar preventiv.

) Achizilia directd, licitalia deschisd gi licitafia restrdnsd,.

) incadlalea qi salarizarea personalului didactic. didactic auxiliar gi administrative din invdtdmAntul
preuniversitar.

) Proglamele contabile folosite in cadrul sistemului de invf,tdmdnt preuniversitar Ei alte programe
specifi ce contabilitatii.
) Garan{ia in numerar.

) Consultarea gi participarea lucrdtorilor la discuJiile privind securitatea qi sdndtatea in muncd.

Instruirea lucrdtorilor privind securitatea qi sdndtatea in muncd. Obliga{iile lucrdtorilor privind
J securitatea gi sdndtatea in muncd/ Evenimente (comunicarea, cercetarea, inregistrarea gi raportarea

evenimentelor privind securitatea gi sdndtatea in muncd)/ Infrac{iuni qi conftavenliprivind securitatea
qi sdnbtatea in muncd.

) Drepturi si obligalii in legdtura cu primirea, pdstrarea si eliberarea bunurilor materiale qi predarea-

primirea gestiunii de bunuri materiale.

) Prevederi legale privind controlul managerial intem.
) Reglementdrile legale privind achiziliile publice.

) C ono stint e utllizar e si stemul electroni c de achizitii publice S ICAP.
) Organrzarea gi func{ionarea sistemului nalional de invd{dmdnt preuniversitar.
) Proteclia informaliilor clasif,rcate: defini1ii, informa{ii cu caracter de secret de serviciu.
) Cunogtinle de legisla{ie privind emiterea gi evidenla deciziilor, a adreselor oficiale si a adeverinfelor.
) Arhivarea gi circuitul documentelor in cadrul instituliilor.
)AtLibuliile principale ale administratolului de financiar in qcoald.

) Rdspundereaiuridicd, disciplinard qi patrirnoniald conf. Codului Muncii.
) Drepturile qi obligaliile angajalilor conform legislafiei si regulamentelor in vigoare.
) Instruirea ;i obligaliile lucrdtorilor privind seeuritatea gi sdndtatea in munc6.

) Instruirea gi obligaliile lucratorilor privind apdrarea irnpotriva incendiilor.



) Cunoapterea qi aplicarea normelor gi prevederilor legislative privind normele de igien6 gi sdn6tate
publicd cu privire Ia curfiarea, dezinfecJia, dezinse c[ia, deratizarea, precolectarea gi evacuarea
deqeurilor solide.

Relalii suplimentare se pot obline la sedial $colii Gimnaziale Le(cani - birou secretariat, la nr.
de telefon 0232/296960 sau pe adresa de e-mail: scoalsletcani(avahoo.com

Director adj Secretar;ef

Bejinariu MarindlaOnofrei


